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TEMA; INDUCCION DEL TALENTO HUMANO Y ENTREGA COPIA DEL CONTRATO
SUBTEMA,; TALENTO HUMANO
LUGAR: JARDIN INFANTIL MANANTIAL
SEDE: JARDIN INFANTIL MANANTIAL
RESPONSABLES: | RESPONSABLE DEL SERVICIO
POBLACION: PROFESIONAL EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA
HORA INICIO:
7:00 AM 07:40 AM

OBJETIVO:

Realizar el proceso de Induccién al Talento Humano del jardin MANANTIAL para iniciar el
proceso de labores a partir del dia de hoy 18/03/2025.

METODOLOGIA:
La metodologia usada para realizar el proceso de induccién ala (PROFESIONAL EN ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA.) fue de manera presencial.
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

El dia de hoy 18/03/2025 se reune el Responsable del servicio del jardin para realizar el
proceso de induccion a la PROFESIONAL EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA-
Claudia Horta, a quien se le da la bienvenida y agradece la colaboracién y ofrece
bendiciones, extiende su sentir unido al que debe atender todo el talento humano ofrecer
un servicio de atencion Integral a la primera Infancia, el cual busca que las famiias, comunidad,
talento humano, nifios y nifias reciban el mejor trato y un servico de calidad que les permita en ellos
desanollar todas las habilidades y potencialidades de los nifios y nifias y sus familias
atendiendo a las caracteristicas y reconocimiento de cada nifio seglin sus necesidades y
caracteristicas de desarrollo, todos unidos con este propdsito, con gran entrega dedicacion
— disposicién para el cambio personal comprometido con su labor y su sentido de
pertenencia.
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También se enfoca la coordinadora en la responsabilidad que se tiene con los nifios en todo
lo asociado con el cuidado y proteccion, le recuerda la importancia de no dejar el trabajo y
decir chao por que se pierden los procesos de los nifios del nivel al cual se le asigna. Se le
informa de cada una de sus funciones al igual y el protocolo de resolucion de conflicto con
eMin de tener una sana convivencia en el lugar del trabajo.
La Asociacion Show Kids propende por un clima laboral fundamentado en principios,politicas
de la organizacién, procedimientos, protocolos y cumplimiento de las funciones labores que
se identifican con el compromiso y filosofia — valores y principios de la organizacion.
Se hace lectura del documento de Induccién al talento humano al igual que el protocolode
Solucién de conflictos.
Se da explicacion sobre cada una de las obligaciones contractuales segun el modificatorio ;
del convenio que en estos momentos inicia al igual que las funciones que cada quien (
cumple seguin su perfil y cargo: PROFESIONAL EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA,
también seda a conocer la importancia de la comunicacién con el equipo de trabajo.
Se invita a trabajar con amor hacia las familias y a entender a cada uno de ellos en sus
necesidades y solicitudes teniendo en cuenta el rol o funcion que cada una desempeniara
en el jardin, Explicando muy bien la necesidad de tener muy buena comunicacién y asi
manejar una buena relacion con sus compafieras para tener un equipo equitativo,
comprensivo y con el valor del respeto por el otro y ayuda hacia los demas. (Documento
Resolucién de conflictos). Se hace lectura de su contrato y se realiza |la entrega de la copia
del contrato.

Se da una breve explicacién de cada uno de los componentes que componen el

CONVENIO 7623 -2024.
Se da por terminada el proceso de induccion a las 07:40 am, quedando como compromiso
trabajar en equipo y fortalecer lazos de companerismo.

DOCUMENTOS:

-Lectura del protocolo de Induccion y resolucion de conflictos.
-Anexo Tecnico.
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